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COMUNE DI SANT'ARCANGELO (Potenza)

PROGRAMMAZIONE FABBISOGNO DEL PERSONALE 2018-2020

DOTAZIONE ORGANICA

Area Attività Ufficio
Figura professionale 

e Cat. di Accesso

Dotazione Organica 

prevista al 

31/12/2017

Nuova Dotazione 

Organica
N O T E 

Allegato B/2 alla Deliberazione                                                                      

della Giunta Nr. 24 del 8/2/2018

Economato            

Provveditorato

D/1-Istrutore Dirett.

A/1-Addettto Rag.

A/1-Addettto Rag.

D/1-Istrutt. Direttivo

C/1-Istrutt. Contab.

B/1-Applicato

C/1-Istrutt. Contab.

Responsabile Area

Tributi

Personale C/1-Istrutt. Contab.

B/1-Applicato

01  - Tempo Pieno

01  - Tempo Pieno

01  - Tempo Pieno

01  - Tempo Pieno

9

01  - Tempo Pieno

01  - Tempo Pieno

01  - Tempo Pieno

01  - Tempo Pieno

01  - Tempo Pieno

///

///

01  - Tempo Pieno

01  - Tempo Pieno

01  - Tempo Pieno

01  - Tempo Pieno

01  - Tempo Pieno Scelzi01  - Tempo Pieno

AREA                                  

Finanziaria

Totale Risorse Umane Area Finanziaria

Di Genio

1 7

Di Dio

Soppresso

Soppresso

Merlino

Iantorno

Stipo
Ragioneria

01  - Tempo Pieno


