Comune di 85037 Sant’ Arcangelo
7 Provincia di Potenza
Prot. N. 0009882

in Partenza del 28-08—20!7 o
Dest, : DIP.DI BITETTO ANNALISA SEDE

COMUNE DI SANT’ARCANGELO

(Provincia di Potenza)

Corso Vittorio Emanuele - C.A_P. 85037
centralino 0973 —61.83.11
AREA VIGILANZA COMMERCIO E POLIZIA AMMINISTRATIVA

pec: aregEo!izialocslg@gec.comunc.saatarcangeio.gz.it

AUTORIZZAZIONE A SVOLGERE ATTIVITA’ EXTRA LAVORATIVA

IL RESPONSABILE DELL’AREA DI VIGILANZA, COMMERCIO E POLIZIA
AMMINISTRATIVA

Premesso che:

Il Sindaco del Comune di Tramutola, con nota acquisita al protocollo generale dell'Ente in
data 22/08/2017 al prot. n.9725, ha richiesto a questa Amministrazione la collaborazione
degli operatori di questo Comando di Polizia Locale in occasione del concerto di Edoardo
Bennato, dalle ore 19:00 del giorno 28 Agosto 2017 alle ore 01:00 del giorno 29 Agosto
2017, per I'effettuazione di servizi di istituto;

L’Ass. Annalisa DI BITETTO (categoria C, posizione economica Cl ), operatore del
Comando di Polizia Locale, dipendente di ruolo di quest'Amministrazione ha, con nota prot.
n. 9840 del 25/08/2017, dato la propria disponibilita ad effettuare Ia prestazione lavorativa
presso il Comune di Tramutola cosi come richiesto;

La materia degli incarichi extraistituzionali & normata dall'art.53 del D.lgs. 165/2001 e
s.m.i.: il legislatore ha posto I'accento non solo sugli eventuali pregiudizi all'esercizio della
funzione, ma soprattutto, sulla possibile situazione di conflitto di interessi che possa derivare
dall'espletamento di incarichi esterni;

Il vigente Regolamento per la disciplina degli incarichi extra istituzionali ai dipendenti
comunali, approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n.38 del 06/05/2015,
all'art.5 elenca una black list di incarichi vietati;

L’ incarico da espletare non rientra nella casistica della black list;

L’art. 6, comma 3, della LR. n. 41/2009 ha previsto la possibilita di stabilire intese di
collaborazione nella gestione dei servizi di Polizia locale a carattere ricorrente, stagionale od
occasionale, con le modalita ivi indicate;

La natura della prestazione professionale da espletare non comporta nessun conflitto dj
interesse, neanche potenziale, con l'attivita istituzionale espletata dalla dipendente:

Le suddette circostanze fanno ritenere al sottoscritto che nulla osta al conferimento
dell'autorizzazione con la sola prescrizione che I'attivita professionale venga espletata al di
fuori dell'orario di ufficio;

I regolamento prevede altresi che I'autorizzazione al personale non titolare di P.O. debba
essere rilasciata dal Responsabile di Area, previo parere obbligatorio e vincolante del
responsabile della prevenzione della corruzione;

Visto il decreto di nomina a Responsabile dell’Area vigilanza, commercio e polizia
amministrativa n.6 del 04/07/2017;

I1 responsabile della prevenzione e della corruzione ha espresso, in sede di sottoscrizione del
presente provvedimento, previa motivazione, parere favorevole;

Tutto cid premesso
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AUTORIZZA

nota a firma del Sindaco del medesimo Comune, dalle ore 19:00 del giomo 28 Agosto 2017 alle ore

01:00 del giorno 29 Agosto 2017, nel rispetto delle seguenti prescrizioni:

- La prestazione lavorativa dovra essere espletata al di fuori dell'orario di ufficio;

- Dovra essere assicurato, in ogni caso il tempestivo, puntuale e corretto svolgimento dei compiti
d'ufficio presso questo Ente;

- Il provvedimento & revocabile in qualsiasi momento, in caso di pregiudizio alle esigenze di buon
andamento di quest' Amministrazione e al rendimento de] dipendente;

- La prestazione lavorativa dovra essere espletata senza utilizzare beni, mezzi ed attrezzature del
Comune.

Di consegnare copia del presente provvedimento al dipendente Ass. Annalisa DI BITETTO,

operatore del Comando di Polizia Locale;

. Di trasmettere copia del presente provvedimento, per quanto di competenza, al Sindaco del Comune

di Tramutola e a S.E. il Prefetto della Provincia di Potenza. Al soggetto conferente Pincarico, spetta
'onere di comunicare a questa Amministrazione I'importo lordo del compenso che verra
corrisposto all’Ass. Annalisa DI BITETTO, a seguito dell’espletamento dell’incarico oggetto della
presente autorizzazione, entro 15 giorni dal pagamento, secondo quaato dispone I’art.53, comma 11
del D.Lgs. n.165/2001, come sostituito dall’art.1, comma 42, lett.e), della legge n. 190/20 12;

Di consegnare copia del presente provvedimento al Responsabile dell’area amministrativa, cui sono
demandati, tra ’altro, tutti gli adempimenti consequenziali di cui all’art.53, comma 12, del d.Igs.
n.165/2001 e successive modifiche relativi all’anagrafe delle prestazioni ed al Responsabile
dell’Area Economico-finanziaria, per quanto di competenza;

Di pubblicare il presente provvedimento all’albo pretorio on-line per 15 giorni consecutivi nonché
sul sito istituzionale dell’ente nella sezione dell’ Amministrazione Trasparente, sottosezione di

primo livello “personale™ — sottosezione di secondo livello “incarichi conferiti e autorizzati ai
dipendenti”.

Il Segretario Comunale

Responsabile della Prevenzione della Corruzione
Atteso che:

La prestazione lavorativa dovri essere espletata al di fuori dell’orario di lavoro;
La circostanza che non sussistono motivi di incompatibilita tra lo svolgimento dell’ incarico ed i compiti
espletati nella struttura di appartenenza €, quindi, l'inesistenza di situazioni, anche potenziali di conflitto dj

interessi,
Esprime parere favorevole

all'autorizzazione all’Ass. Annalisa DI BITETTO, dipendente di ruolo quest' Amministrazione, a prestare

attivitd lavorativa in qualita di operatore di Polizia Locale, cosi come richiesto dal Sindaco del Comune di

Tramutola.

Sant'Arcangelo Ii, 28 Agosto 2017

Dalla Residenza Municipale li 28 Agosto 2017
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