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Oggetto: Parere sulla compatibilita dei costi della ipotesi di contratto decentrato integrativo
decentrato anno 2018.

L’anno duemila diciannove, il giorno sette del mese di gennaio, il revisore unico del comune di
Sant’ Arcangelo, ha proceduto al rilascio di proprio parere in merito alla compatibilita dei costi della
ipotesi di contratto integrativo decentrato relativo all’anno 2018.

11 Revisore Unico,
PREMESSO

e Che l’art. 5, comma 3, del C.C.N.L. del 01/04/1999 per il personale non dirigente del
Comparto Regioni, Provincie ed autonomie locali, come sostituito dall’art. 4 del C.C.N.L.
del 22/01/2004 prevede che il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione
collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli
oneri, sono effettuati dal collegio dei revisori. A tal fine, ’ipotesi di contratto decentrato
integrativo definita dalla delegazione trattante, € inviata agli organismi interessati entro
cinque giorni, corredata da apposita relazione illustrativa tecnico finanziaria e trascorsi
quindici giorni senza rilievi, I’organo di governo dell’ente autorizza il presidente della
delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del contratto;

e Che I’art. 40 bis, comma 1 dello stesso decreto prosegue sancendo che il controllo sulla
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e
quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle
norme inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti
accessori ¢ effettuato dal collegio dei revisori;

e Che 'art. 40 comma 3 bis del Dlg. 30/03/2001 N. 165 prevede che la contrattazione
collettiva integrativa si svolge sulle materie con 1 vincoli e nei limiti stabiliti dai contratti
collettivi nazionali; }

e Che l'art. 40 comma 3 — sexies del suddetto decreto prevede che le pubbliche
amministrazioni, a corredo di ogni contratto integrativo, redigano una relazione illustrativa e
tecnico — finanziaria da sottoporre alla verifica da parte dell’Organo di controllo di cui
all’art. 40/bis, comma 1, del citato decreto, utilizzando anche gli schemi appositamente
predisposti dal Ministero dell’Economia e delle Finanze, d’intesa con il dipartimento della
Funzione Pubblica;

e Che con circolare N. 25 del 19/07/2012, il Ministero delle’economia e delle Finanze,
Dipartimento della Ragioneria dello Stato, ha predisposto e resi noti gli schemi di relazione
illustrativa e tecnico — finanziaria che devono corredare il contratto decentrato integrativo, i
quali dovranno essere certificati dall’organo di controllo prima dell’autorizzazione da parte
della Giunta Comunale alla firma definitiva dell’accordo stesso;

e Che con deliberazione della Giunta Comunale N. 139 del 18/12/2018, ad oggetto “Direttive
per la delegazione trattante anno 2018”, la giunta comunale ha fornito alla delegazione
trattante di parte pubblica I’atto di indirizzo per la contrattazione decentrata;



e Che in data 27/12/2018, il Comune di Sant’Arcangelo e le Organizzazioni Sindacali
territoriali hanno sottoscritto I’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo del
personale non dirigente del Comune di Sant’Arcangelo relativamente all’anno 2018;

e Che con determina del responsabile dell’Area Economica — Finanziaria N. 973/173 del
14/12/2018 & stato determinato il fondo per la produttivita;

e Che ai sensi dell’art. 67 del CCNL del 21/05/2018 a decorrere dall’anno 2018, il Fondo
risorse decentrate € costituito da un unico importo consolidato di tutte le risorse decentrate
stabili, indicate dall’art. 31 comma 2del CCNL del 22/01/2004, relative all’anno 2017,
come certificate dal collegio dei revisori, ivi comprese quelie dello specifico Fondo delle
progressioni economiche che hanno finanziato le quote di indennita di comparto di cui
all’art. 33 comma 4 lettera b) e ¢) del CCNL del 22/01/2004;

e Che nell’importo consolidato confluisce anche I’importo annuale delle risorse di cui all’art.
32 comma 7 del CCNL del 22/01/2004 pari allo 0,20 del monte salari dell’anno 2001;

DATO ATTO

e Che la costituzione del Fondo € avvenuta in ossequio dell’art. 23 comma 2 del D.Igs N.
75/2017,

e Che I’art. 11 lettera a) del D.L. 135/2018 prevede, in ordine all’incidenza sul trattamento
accessorio delle risorse derivanti dalla contrattazione collettiva nazionale e delle assunzioni
in deroga, il limite di cui all’articolo 23, comma 2 del decreto legislativo 25 maggio 2017 N.
75, non opera con riferimento: a) agli incrementi previsti, successivamente alla data di
entrata in vigore del medesimo decreto N. 75 del 2017, dai contratti collettivi nazionali di
lavoro, a valere sulle disponibilita finanziarie di cui all’articolo 48 del decreto legislativo 30
marzo 2001 N. 165 e dagli analoghi provvedimenti negoziali riguardanti il personale
contrattualizzato in regime di diritto pubblico;

e Che in sede di contrattazione decentrata i sindacati hanno evidenziato che in fase di
costituzione del fondo si ¢ tenuto conto del divieto di cui 1I’art. 23 comma 2 del D.lgs
75/2017 ma allo stesso tempo non si € tenuto conto che il decreto N: 135 del 14/12/2018,
sbloccava il divieto contenuto nel precedente decreto e ne autorizzava I’incremento ai sensi
dell’art. 67 comma 2 lettera b) del CCNL del 21/05/2018;

e Che ai sensi del D.L. 135 del 14/12/2018 ¢& possibile incrementare il fondo e che lo stesso
sara incrementato cosi come concordato con le parti sindacali in sede di contrattazione
decentrata delle somme mancanti a partire dal fondo 2019;

e Che le risorse eventuali e variabili, vengono determinate, di volta in volta, con cadenza
annuale, sulla base delle discipline contrattuali vigenti e nel rispetto dei criteri e delle
condizioni ivi prescritte, con possibilita di incremento per contrattazione decentrata
integrativa ai sensi dell’art. 15, comma 1 lett. K) e comma 2 del CCNL del 01/04/1999 e per
I’applicazione della disciplina dell’art. 15 comma 5 del medesimo CCNL;

e Che le risorse variabili per 1’anno 2018 sono pari a Euro 5.027,70 e che le stesse non sono
finanziate con risorse aggiuntive dell’Ente ai sensi del comma 4 dell’art. 67 del CCNL del
21/05/2018, ma le stesse sono state assegnate per Euro 3.000,00 dall’area programma ai
dipendenti dell’area finanziaria per le attivita svolte da tale personale nell’ambito delle
attivita dell’area programma; e che Euro 2.027,70 sono somme rinvenienti dai comuni di
Tramutola, Viggiano e Paterno per attivita lavorative svolte dai vigili urbani di
Sant’Arcangelo in orario extra lavorativo, puntualmente autorizzate dal responsabile
dell’area vigilanza;

In conseguenza di quanto sopra considerato, il Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse
umane e per la produttivita relativo all’anno 2018, ¢ quantificato in euro 44.712,22;



In merito alla destinazione del fondo relativo al dettaglio degli istituti erogati, tenuto conto di
quanto stabilito nel precedente accordo di contrattazione decentrata, si evince che le somme erogate
ammontano ad euro 27.119,72 mentre quelle da destinare sono pari a Euro 17.592,50.

Constatato inoltre che il fondo per le risorse decentrate per 1’anno 2018, cosi come calcolato,
consente di rispettare i limiti in tema di contenimento della spesa , nonché della copertura ¢ degli
equilibri di bilancio,

tutto cid premesso e considerato, il Revisore, da atto della correttezza dei provvedimenti sopra
richiamati ed esprime il proprio parere favorevole in merito ai procedimenti adottati.

Sant’ Arcangelo 1i 07/01/2019

IL REVISORE ICO
(Rag. Vincenz mano)
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Da '"vincenzo.romano" <vincenzo.romano@pec.basilicatanet.it>
A "protocollosantarcangelo@ebaspec.it" <protocollosantarcangelo@ebaspec.it>

Data martedi 8 gennaio 2019 - 20:15

Re: RICHIESTA PARERE SULLA COMPATIBILITA' DEI COSTI DELLA IPOTESI DI CONTRATTO
DECENTRATO INTEGRATIVO-ANNO 2018

In allegato parere sulla compatibilita dei costi ipotesi di contratto integrativo

V. Romano

Allegato(i)
PARERE 1-2019 CONTRATTO DECENTRATO.pdf (121 Kb)



